Usmernenie pre poskytovatelov socialnej sluzby v zariadeniach
starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata ( dalej ,,zariadenie”)
v suvislosti s vyskytom COVID-19

Cielom usmernenia je aj nadalej udrZanie bezpecného prostredia pre deti
a zamestnancov v zariadeniach, minimalizovanie rizika ndkazy a udrZanie chodu
zariadeni. Usmernenie upravuje iba tie opatrenia, ktoré su nad ramec bezného
chodu zariadeni a ma odporucaci charakter.

Za Géelom minimalizovania $ireniu COVID-19 rodi¢ia deti nadalej vypinaju
Cestné vyhlasenia v pripade prerusenia dochadzky do zariadenia.

CESTNE VYHLASENIE:

Rodi¢ vyplfia Cestné vyhlasenie o zdravotnom stave dietata (priloha & 1)
v pripade preruSenia dochadzky do zariadenia na viac ako 5 pracovnych dni.
Rodi¢ vyplIni ¢estné vyhlasenie o zdravotnom stave dietata aj v pripade, Ze dieta
prvykrat nastupuje do zariadenia.

Zamestnanci nevyplfiaju Cestné vyhldsenie o zdravotnom stave v pripade
prerusenia pracovnej ¢innosti v zariadeni.

PODOZRENIE Z VYSKYTU A VYSKYT OCHORENIA:

Ak dieta v priebehu dna vykazuje niektory z moznych priznakov COVID-19 (najma
zvySena teplota nad 37,2°C, kasel, no¢né potenie, Unava, bolest hrdla, hlavy,
dychavicnost, strata chuti, strata cuchu, pocit upchatého nosa, ¢revné a zazivacie
problémy) bezodkladne je umiestnené do miestnosti urcenej na izolaciu
a kontaktuje sa jeho zdkonny zastupca, ktory ho bezodkladne vyzdvihne.

Ak sa priznaky ochorenia vyskytnd uzamestnanca (odborného alebo
obsluzného), bezodkladne informuje Statutdra. V najkratSom ¢ase odchadza zo
zariadenia.

Odporucéame, aby zariadenia disponovali izolathou miestnostou (docasne
vytvorenou napr. z kancelarie). TaktieZ sa odporuca v zariadeni realizovat ranny
filter.

KARANTENA A IZOLACIA:

V pripade, ak sa v zariadeni vyskytne dieta alebo zamestnanec s ochorenim
COVID-19, je potrebné postupovat podla usmernia Uradu verejného
zdravotnictva Slovenskej republiky ,Domaca izolacia pozitivhych, karanténa
Uzkych kontaktov a ¢o robit po pozitivnom teste”, ktoré je moziné najst na



https://korona.gov.sk/wp-
content/uploads/2022/02/izolacia karantena 20220204.pdf

Izolacia je obmedzenie pohybu osoby, ktora bola pozitivne testovand na COVID-
19. Izoldcia trvd po dobu 5 dni, pokial sa pocas poslednych 24 hodin nevyskytli
priznaky od datumu testovania s pozitivnym vysledkom. Vyskyt pozitivity
u dietata a zamestnanca je mozné potvrdit Ag testom. Koniec izolacie urcuje
lekar len v pripade klinickych priznakov, pricom nevydava potvrdenie o ukonéeni
izolacie. Zamestnanec zariadenia je povinny po dobu 5 dni po skonceni izolacie
mat prekryté horné dychacie cesty respirdtorom FFP2. Na dieta sa tato povinnost
nevztahuje.

Karanténa je urcena pre osobu, ktora prisla do uzkeho kontaktu s pozitivnou
osobou. Statutdr zariadenia bezodkladne kontaktuje prislusny Urad verejného
zdravotnictva a informuje o vyskyte ochorenia COVID -19 v zariadeni. Zaroven sa
riadi pokynom prislusného uUradu verejného zdravotnictva ohladom karantény
deti a zamestnancov zariadenia. Po ukonceni karantény zamestnanec nosi
respirator FFP2 v sulade s usmernenim ,,Domaca izolacia pozitivnych, karanténa
Uzkych kontaktov a ¢o robit po pozitivnom teste”.

Ani pocas zhorSenej epidemiologickej situacie nie je ucelné pozastavit
poskytovanie starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata, alebo zniZovat
pocet deti vdennych miestnostiach, resp. zatvarat celé zariadenie, ak tak
neddjde zavaznym opatrenim zo strany Hlavného hygienika SR alebo Uradu
verejného zdravotnictva SR. O uvedenych opatrenia Statutar oboznamuje svojich
zamestnancov.

PREKRYTIE HORNYCH DYCHACICH CIEST:

Na zéklade aktualnej platnej vyhlasky UVZ SR dieta a ani zamestnanec zariadenia
nemusia mat prekryté horné dychacie cesty.

Viac informacii je moiné ndjst na:  https://korona.gov.sk/wp-
content/uploads/2022/02/izolacia_karantena 20220204.pdf

VSTUP DO ZARIADENIA:

Rodicia minimalizuju cas straveny pred avzariadeni, pricom dodrziavaju
primerané odstupy, pouzivaju dezinfekciu ruk a maju vhodne prekryté horné
dychacie cesty v priestoroch zariadenia. V sulade s vyhlaskou Uradu verejného
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zdravotnictva Slovenskej republiky, ktorou sa nariaduju opatrenia pri ohrozeni
verejného zdravia k povinnosti prekrytia hornych dychacich ciest osoby
vstupujuce do vSetkych druhov zariadeni socialnych sluzieb maju prekryté horné
dychacie cesty. Viac informacii je mozné najst na:
https://www.uvzsr.sk/docs/info/ut/vyhlaska 35.pdf. Rodi¢ dodrziava pokyny
Statutdra zariadenia, ktoré upravuju podmienky konkrétneho zariadenia
upravené v internom predpise zariadenia.

TESTOVANIE ZAMESTNANCOV:

V stlade s Vyhlaskou Uradu verejného zdravotnictva SR €. 33/2022, ktorou sa
nariaduju opatrenia pri ohrozeni verejného zdravia k izolacii os6b pozitivnych na
ochorenie COVID-19 a karanténe os6b, ktoré prisli do uzkeho kontaktu s osobou
pozitivnou na ochorenie COVID-19, je antigénovy test dostatocnym
diagnostickym nastrojom na potvrdenie pozitivity.

PCR sa realizuje len na zaklade rozhodnutia lekara.

Kazdému zamestnancovi Statutar vyda 5 testov na individualne testovanie
vdomacom prostredi pre pripad, Ze sa uzamestnanca objavia priznaky
ochorenia uz pred odchodom do zamestnania (testy do zariadeni socidlnych
sluZieb nadalej distribuuju prislusné vyssie uzemné celky).

V pripade, ak sa v prevadzke socialnych sluzieb potvrdi pritomnost ochorenia na
COVID-19 uzamestnanca alebo dietata, poskytovatel socidlnych sluzieb
neodkladne vypiSe a odosle na Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR,
ato na odbor krizového manazmentu a bezpeénosti (OKMB), hldsenie
o mimoriadnej udalosti podla vzoru uvedenom v prilohe €. 2 tohto usmernenia.
Po ukoncéeni mimoriadnej udalosti Statutar zasle vyplneny formular, podla vzoru
uvedeného v prilohe €. 3 tohto usmernenia s nazvom ,Sprava o ukonceni
mimoriadnej udalosti“ OKMB.

Ak sa poskytovatel starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata ocitne v
zhorsenej epidemiologickej situdcii v okrese, v ktorom poskytuje starostlivost,
moZe v zaujme zabezpeclenia bezpecnosti deti, zamestnancov a chodu zariadenia
rozhodnut o docasnom zavedeni niektorych predchadzajucich opatreni, ktoré uz
uvolnil. Takymito opatreniami moézu byt napriklad: povinne zabezpecit
organizaciu pohybu os6b s dodrziavanim minimalnej vzajomnej vzdialenosti
medzi osobami, zruSenie skupinovych aktivit, napr. besiedok, zabezpecenie
minimalne 1m vzdialenosti medzi lezadlami na spanie pre deti. Zaroven je
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povinny ohlasit zavedenie kazdého takéhoto opatrenia na Ministerstvo prace,
socialnych veci a rodiny SR, a to na odbor krizového manazmentu a bezpecnosti
(OKMB). Ohlasenie vykona prostrednictvom vyplnenia prislusného formulara,
podla vzoru uvedeného v prilohe ¢. 4 tohto usmernenia. OKMB si moéze
dodatocne vyziadat doplnkové informacie a poskytovatel je povinny mu ich na
vyZiadanie poskytnut.

Vsetky ohlasenia sa zasielaju na emailovu adresu:
odbkrman@employment.gov.sk

VSetky pripady vyskytu ochorenia COVID-19 poskytovatel konzultuje
s prisluSnym uradom verejného zdravotnictva.

Ddtum zverejnenia 23.8.2022
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Priloha ¢.1

Cestné vyhlasenie zakonného zastupcu

Meno a priezvisko dietata:

Datum narodenia:

Adresa trvalého pobytu:

Meno a priezvisko zdkonného zastupcu dietata oznaceného vyssie a telefonicky kontakt:

Cestne vyhlasujem, 7e sa u dietata

a) neprejavili priznaky virusového infekéného ochorenia (napr. nadcha, chripka, kasel,
sekrécia z nosa, nahla strata cuchu alebo chuti),

b) dieta neZije vdomacnosti s osobou chorou na COVID-19, alebo podozrivou z ochorenia
COVID - 19,

c) dieta nebolo v kontakte s osobou chorou na COVID-19, alebo podozrivou z ochorenia
COVID - 19,

d) nemad nariadenu karanténu a v jeho blizkej rodine, s ktorou je v kontakte, nie je Ziadny
prislusnik rodiny v karanténe v suvislosti s tymto ochorenim.

Som si vedomy (4) pravnych nasledkov nepravdivého vyhldsenia, najma som si vedomy (a),

Ze by som sa dopustil (a) priestupku podla §56 zakona ¢. 355/2007Z.z. o ochrane, podpore

a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Podpis zakonného zastupcu

Pozn.: Cestné vyhlasenie v pism. a) a? d) sa pouZije primerane pri zacati poskytovania starostlivosti o dieta, po
prerudeni poskytovania sluzby z dévodu nepritomnosti dietata dlh3ej ako 5 pracovnych dni v zariadeni, alebo pri
zmene skutocnosti uvedenych v ¢estnom vyhlaseni.



Priloha C. 2

Sprava o mimoriadnej udalosti

CoviD-19

Nazov zariadenia:
Adresa:
Riaditel/ka: Kontakt na riaditel/ku:
Zakladné informacie:
Celkova kapacita .......... | (I klientov, v sucasnostisa v ......... fyzicky nachadza ......... klientov
Voo pracuje spolu ....... zamestnancov
Popis krizovej situacie:
Riaditel dnes situdciu telefonicky ozndmila na RUVZ....... dalej riesila so (zriadovatelom) nasledovne:

Uloha (napr.): Termin plnenia Kontrola plnenia
Zaver — pripadné zmeny situacie riaditel ........... bezodkladne nahlasi zriadovatelovi. Dalsie kroky sa prijmu po

pretestovani klientov u ktorych boli pozitivne protilatky IGG ....



Priloha ¢. 3
Sprava o ukonceni mimoriadnej udalosti

Nazov CDR/ZSS - sprava o krizovej situacii COVID - 19

Adresa:

Kontakt /riaditel/ka:

Diia .... boli ukoncené vietky opatrenia spojené s mimoriadnou udalostou vyhlasenou dna ....

Vypracoval/a: ......cceevveveineennen. , funkcia



Priloha C. 4

Sprava 0 zavedeni opatrenia

V suvislosti so zhorSenou epidemiologickou situaciou alebo inym zvySenim rizika Sirenia nakazy COVID - 19
v prevadzke socialnych sluzieb

Nazov poskytovatela socialnych sluzieb:

Adresa:

Riaditel/ka: Kontakt na riaditela/ku:

Zakladné informacie:

Druh sluzby:

v

Forma: Cas:
Celkova kapacita: Aktualny pocet klientov:
Aktualny pocet zamestnancov: Z toho odborni zamestnanci:

Popis rizikovych faktorov (situdcie):

Prijaté opatrenie Prijaté od Predpoklad
ukoncenia




